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1. Критерии и средства оценивания компетенций и индикаторов их достижения, формируемых в процессе прохождения 

практики 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

 

Код и наименование индикатора(ов) достижения  

компетенции 

 

Результаты обучения по практике 

Знать 

 

Уметь 

 

Владеть 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений. 

ИД-1УК-2 Определяет совокупность взаимосвязанных задач и ресурсное 

обеспечение, условия достижения поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм. 

ИД-2УК-2 Оценивает вероятные риски и ограничения, определяет ожидаемые 

результаты решения поставленных задач. 

ИД-3УК-2 Использует инструменты и техники цифрового моделирования для 

реализации образовательных процессов. 

основы педагогики и 

психологии; 

особенности 

педагогической 

коммуникации с 

различными возрастно-

половыми и 

социальными группами; 

основы педагогической 

деятельности в сфере 

художественного и 

дизайн-образования; 

основы управления 

учебно-воспитательным 

процессом в системе 

общего и 

дополнительного 

образования. 

основы педагогики и 

психологии; 

особенности возрастного 

развития личности: 

общие особенности 

построения процесса 

обучения в учреждениях 

общего и 

дополнительного 

образования. 

планировать и 

осуществлять 

образовательно-

воспитательный 

процесс с различными 

возрастными 

категориями 

обучающихся; 

учитывать особенности 

возрастного и 

индивидуального 

развития обучающихся; 

выстраивать 

педагогически 

оправданные 

взаимодействия с 

обучающихся 

различных социально-

демографических 

групп. 

навыками 

педагогически 

оправданного 

общения в различных 

категориях, 

обучающихся; 

навыками построения 

учебно-

воспитательного 

процесса в различных 

категориях 

обучающихся. 

навыками 

осуществления 

образовательно-

воспитательного 

процесса с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся. 

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде. 

ИД-1УК-3 Демонстрирует способность работать в команде, проявляет 

лидерские качества и умения. 

ИД-2УК-3 Демонстрирует способность эффективного речевого и социального 

взаимодействия, в том числе с различными организациями. 

ОПК-1 Способен 

осуществлять 

профессиональну

ю деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами 

ИД-1ОПК-1 Понимает и объясняет сущность приоритетных направлений 

развития образовательной системы Российской Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, нормативных документов по 

вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального 

образования, профессионального обучения, законодательства о правах 

ребенка, трудового законодательства. 



 

профессионально

й этики 

ИД-2ОПК-1 Применяет в своей деятельности основные нормативно-правовые 

акты в сфере образования и нормы профессиональной этики, обеспечивает 

конфиденциальность сведений о субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной деятельности. 

ОПК-3 Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательным

и потребностями, 

в соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. 

ИД-1ОПК-3 Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

ИД-2ОПК-3 Использует педагогически обоснованные содержание, формы, 

методы и приемы организации совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся. 

ИД-3ОПК-3  Управляет учебными группами с целью вовлечения обучающихся 

в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь и поддержку в 

организации деятельности ученических органов самоуправления. 

ОПК-4 Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей. 

ИД-1ОПК-4 Демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей 

личности, базовых национальных ценностей, модели нравственного 

поведения в профессиональной деятельности. 

ИД-2ОПК-4 Демонстрирует способность к формированию у обучающихся 

гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в 

поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном мире, 

общей культуры на основе базовых национальных ценностей. 



 

ОПК-5 Способен 

осуществлять 

контроль и 

оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении. 

ИД-1ОПК-5 Осуществляет выбор содержания, методов, приемов организации 

контроля и оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с установленными 

требованиями к образовательным результатам обучающихся. 

ИД-2ОПК-5 Осуществляет контроль и оценку образовательных результатов на 

основе принципов объективности и достоверности. 

ИД-3ОПК-5 Выявляет и корректирует трудности в обучении, разрабатывает 

предложения по совершенствованию образовательного процесса. 

ОПК-6 Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

й деятельности, 

необходимые для 

индивидуализаци

и обучения, 

развития, 

воспитания, в том 

числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательным

и потребностями. 

ИД-1ОПК-6 Осуществляет отбор психолого-педагогических технологий (в том 

числе инклюзивных) и применяет их в профессиональной деятельности с 

учетом различного контингента обучающихся. 

ИД-2ОПК-6 Применяет специальные технологии и методы, позволяющие 

проводить индивидуализацию обучения, развития, воспитания, формировать 

систему регуляции поведения и деятельности обучающихся. 

ОПК-7 Способен 

взаимодействоват

ь с участниками 

образовательных 

отношений в 

ИД-1ОПК-7 Взаимодействует с родителями (законными представителями) 

обучающихся с учетом требований нормативно-правовых актов в сфере 

образования и индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 

обучающегося. 



 

рамках 

реализации 

образовательных 

программ. 

ИД-2ОПК-7 Взаимодействует со специалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума. 

ИД-3ОПК-7 Взаимодействует с представителями организаций образования, 

социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

ПК-1 Способен 

осваивать и 

использовать 

теоретические 

знания и 

практические 

умения и навыки 

в предметной 

области при 

решении 

профессиональны

х задач 

ИД-1ПК-1 Знает структуру, состав и дидактические единицы предметной 

области (преподаваемого предмета). 

ИД-2ПК-1 Умеет осуществлять отбор учебного содержания для его 

реализации в различных формах обучения в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО. 

ИД-3ПК-1 Демонстрирует умение разрабатывать различные формы учебных 

занятий, применять методы, приемы и технологии обучения, в том числе 

информационные. 

ПК-2 Способен 

осуществлять 

целенаправленну

ю 

воспитательную 

деятельность. 

ИД-1ПК-2 Демонстрирует умение постановки воспитательных целей, 

проектирования воспитательной деятельности и методов ее реализации в 

соответствии с требованиями ФГОС ОО и спецификой учебного предмета. 

ИД-2ПК-2 Демонстрирует способы организации и оценки различных видов 

внеурочной деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), методы и формы организации коллективных 

творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по 

выбору). 

ИД-3ПК-2 Выбирает и демонстрирует способы оказания консультативной 

помощи родителям (законным представителям) обучающихся по вопросам 

воспитания, в том числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями. 

ПК-3 Способен 

формировать 

развивающую 

образовательную 

среду для 

ИД-1ПК-3 Владеет способами интеграции учебных предметов для 

организации развивающей учебной деятельности (исследовательской, 

проектной, групповой и др.). 

ИД-2ПК-3 Использует образовательный потенциал социокультурной среды 

региона в преподавании (предмета по профилю) в учебной и во внеурочной 

деятельности. 



 

достижения 

личностных, 

предметных и 

метапредметных 

результатов 

обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных 

предметов. 

ПК-5 Способен 

использовать 

современные 

методы и 

технологии 

обучения лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

ИД-1ПК-5 Знает специальные методики и современные технологии 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ИД-2ПК-5 Выбирает способы оказания консультативной помощи родителям 

(законным представителям) обучающихся с особыми образовательными 

потребностями по вопросам воспитания и обучения детей. 

ПК-6 Способен к 

обеспечению 

охраны жизни и 

здоровья 

обучающихся в 

учебно-

воспитательном 

процессе и 

внеурочной 

деятельности 

ИД-1ПК-6 Применяет меры профилактики детского травматизма и использует 

здоровьесберегающие технологии в учебном процессе. 

ИД-2ПК-6 Оказывает первую доврачебную помощь обучающимся. 

ПК-7 Способен 

организовывать 

образовательный 

процесс с 

ИД-1ПК-7 Разрабатывает образовательные программы различных уровней в 

соответствии с современными методиками и технологиями. 

ИД-2ПК-7 Формирует средства контроля качества учебно-воспитательного 

процесса. 



 

использованием 

современных 

образовательных 

технологий, в том 

числе 

дистанционных 

ИД-2ПК-7 Разрабатывает план коррекции образовательного процесса в 

соответствии с результатами диагностических и мониторинговых 

мероприятий. 

 



 

2. Перечень оценочных средств для контроля сформированности компетенций по 

результатам прохождения ознакомительной практики 
 

Разделы практики 

 (этапы формирования 

компетенций) 

 

Код(ы) 

формируемых на 

этапе компетенций  

 

 

Оценочные средства 

текущего контроля 

 

Оценочные 

средства 

промежуточной 

аттестации 

 

Этап 1: Организационный 

 

-  организационное собрание; 

-  вводный инструктаж по 

технике безопасности; 

-  получение индивидуального 

задания на практику 

УК-2 

УК-3 

- тестовые задания по 

правилам противопожарной 

безопасности; 

- тестовые задания по 

правилам охраны труда; 

- тестовые задания по технике 

безопасности; 

- тестовые задания по 

санитарно-

эпидемиологическим правилам 

и гигиеническим нормативам;  

и т.д. 

Отчет по практике 

 

Этап 2: Основной 

(прохождение практики в 

профильной организации) 

 

- знакомство с профильной 

организацией, ее структурой и 

составом управления, 

режимом работы,  с рабочим 

местом и должностными 

обязанностями, правилами 

внутреннего трудового 

распорядка; 

- выполнение 

производственных заданий;  

- выполнение 

индивидуального задания на 

практику; 

- другие виды работ в 

соответствии с 

поставленными целями и 

задачами практики 

УК-2 

УК-3 

ОПК-1 

ОПК-3 

ОПК-4 

ОПК-6 

ОПК-7 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

 

- учет посещаемости мест 

проведения практики; 

- оценка выполнения 

индивидуального задания на 

практику; 

-  предварительная проверка 

качества оформления отчета по 

практике и сопроводительной 

документации 

Этап 3: Заключительный  

- подведение итогов практики; 

- подготовка отчетной 

документации по практике; 

- подготовка презентации 

результатов практики; 

- защита отчета по практике; 

- аттестация 

 

УК-2 

УК-3 

ОПК-1 

- вопросы к защите отчета по 

практике 



 

3. Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля 
 

3.1 Критерии оценки тестирования обучающихся 

 
Оценка выполнения теста Критерии оценки  

Зачтено 60-100 %  правильных ответов 

Незачтено менее  60 %  правильных ответов 

 

 

3.2. Критерии и шкала оценки качества оформления отчета по практике 

 

Рабочая программа практики, перечень заданий, правила оформления отчетной 

документации размещены в электронном курсе в ЭИОС МАУ. 

В процессе текущего контроля оценивается качество оформления отчета по практике и 

сопроводительной документации. 

 

Оценка/баллы Критерии оценки  

Отлично 

Изложение материалов полное, последовательное, грамотное.  

Индивидуальное задание по практике (задачи) выполнены. Приложены 

первичные документы. Приложения логично связаны с текстовой частью 

отчета. Отчет сдан в установленный срок. Программа практики  

выполнена. Отзыв положительный. 

Хорошо 

Изложение материалов полное, последовательное в соответствии с 

требованиями программы. Допускаются несущественные и стилистические 

ошибки. Приложения в основном связаны с текстовой частью. Отчет сдан в 

установленный срок. Программа практики выполнена. Отзыв 

положительный. 

Удовлетворительно 

Изложение материалов неполное. Оформление не аккуратное. Текстовая 

часть отчета не везде связана с приложениями. Отчет сдан в установленный 

срок. Программа практики выполнена не в полном объеме. Отзыв 

положительный. 

Неудовлетворительно 

Изложение материалов неполное, бессистемное. Существуют ошибки, 

оформление не вполне соответствует требованиям. Приложения 

отсутствуют.  

Отчет сдан в установленный срок Отзыв отрицательный. Программа 

практики не выполнена. 

 
3.3 Критерии и шкала оценки выполнения индивидуального задания на практику 

 

Презентация: алгоритм и рекомендации по созданию презентации  

Алгоритм создания презентации 

1 этап – определение структуры презентации по итогам практики 

2 этап – подробное раскрытие информации,  

3 этап -  основные тезисы, выводы. 

Следует использовать 10-15 слайдов. При этом:  

- первый слайд – титульный. Предназначен для размещения названия презентации, имени 

докладчика и его контактной информации; 

- на втором слайде необходимо разместить содержание презентации, а также краткое 

описание основных вопросов; 

- оставшиеся слайды имеют информативный характер. 

Обычно подача информации осуществляется по плану: тезис – аргументация – вывод. 
 



 

Рекомендации по созданию презентации: 

1. Читабельность (видимость из самых дальних уголков помещения и с различных 

устройств), текст должен быть набран 24-30-ым шрифтом. 

2. Тщательно структурированная информация. 

3. Наличие коротких и лаконичных заголовков, маркированных и нумерованных списков. 

4. Каждому положению (идее) надо отвести отдельный абзац. 

5. Главную идею надо разместить в первой строке абзаца. 

6. Использовать табличные формы представления информации (диаграммы, схемы) для 

иллюстрации важнейших фактов, что даст возможность подать материал компактно и 

наглядно. 

7. Графика должна органично дополнять текст. 

8. Выступление с презентацией длится не более 10  минут; 

3) Требования к написанию дневника производственной практики 

Дневники студенты обязаны вести весь период производственной практики. В них 

практиканты заносят выполняемые ими работы за каждый рабочий день. Руководители практики 

систематически проверяют ведение дневников и при необходимости дают указания об уточнении 

записей, делают отметки об отношении студента к работе и выполнении программы практики. 

Дневники по практике оформляют в печатном виде как таблицы на листах А-4, печать с одной 

стороны. Дневник систематически подписывается руководителем практики от предприятия.  

При оформлении дневника практики студент должен пользоваться следующей 

предложенной структурой 

 
Этап Перечень 

выполненных 

работ / изученных 

документов 

Выводы Сроки выполнения Подпись  

     

     

Дневник размещается в приложениях к отчету, в приложениях размещается также 

фотоотчет, представляющий собой результаты практической деятельности (практической части 

ВКР): дизайн-проекты средовых объектов, интерьера, средств визуальных коммуникаций. 

 
Оценка/баллы Критерии оценки  

Отлично 
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности и творческий подход к его выполнению 

 
Индивидуальное задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении представленного материала 

Удовлетворительно 

Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при выполнении в 

ходе практики отдельных разделов (частей) задания, имеются замечания по 

оформлению собранного материала. 

Неудовлетворительно 
Задание выполнено лишь частично, имеются многочисленные замечания по 

оформлению собранного материала 

 

 

4. Критерии и шкала оценивания результатов практики при проведении 

промежуточной аттестации  

 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам практики 

является зачет с оценкой, который проводится в форме презентации результатов по итогам 

прохождения практики (защита отчета) и собеседования с преподавателем. 

В ФОС включены типовые вопросы к защите отчета по практике: 

1. Система методической службы в дополнительном образовании детей 



 

2. Целостные модели методической службы 

3. Модели процесса деятельности методической службы 

4. Методическое обеспечение педагогов дополнительного образования детей 

5. Функция деятельности методической службы 

6. Виды методической продукции 

7. Программа развития ОУДОД 

8. Основные средства и формы методической помощи 

9. Нормативно-правовое обеспечение методической службы в системе ДОД 

10. Примерный перечень локальных актов метод. службы 

11. Технологии и методики организации педагогической деятельности в системе ДОД 

12. Методы организации занятия в детском творческом объединении 

13. Алгоритм организации занятия в ОУДОД 

14. Модель занятия в ОУДОД 

15. Методика организации деятельности методического совета ОУДОД 

16. Технологии качественного анализа занятия 

17. Схема анализа занятия в системе личностно ориентированного образования 

18. Технологии создания адаптивной системы управления методической службы в ОУДОД 

19. Планирование деятельности методической службы в системе ДОД 

20. Проблемно-тематическое планирование методической деятельности в системе ДОД 

21. Формы организации методической работы над единой схемой 

22. Развернутая схема проблемно-тематического плана 

23. Структура планирования методической деятельности профессиональной мобильности в 

системе дополнительного образования. 

 
Критерии и шкала оценивания защиты отчета по практике  

 
Оценка Критерии оценки  

Отлично 

Обучающийся демонстрирует полное понимание проблемы, владеет 

разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач. 

Все требования, предъявляемые к заданию, выполнены. Содержание 

глубокое и всестороннее. Оформление отчета - на высоком уровне 

(соответствие требованиям, полнота представления информации, общий 

дизайн). Работа целостна, использован творческий подход.  

Хорошо 

Обучающийся демонстрирует значительное понимание проблемы, 

правильно применяет теоретические положения при решении практических 

вопросов и задач, владеет необходимыми навыками решения практических 

задач. Все требования, предъявляемые к заданию, выполнены. Оформление 

отчета - на достаточном уровне (соответствие требованиям, полнота 

представления информации, общий дизайн). В основном, работа ясная и 

целостная. 

Удовлетворительно 

Обучающийся демонстрирует частичное понимание проблемы, имеет знания 

только основного материала, но не усвоил его деталей. Многие требования, 

предъявляемые к заданию, не выполнены. Частично присутствует 

интеграция элементов в целое, но работа неоригинальна, и/или незакончена. 

Оформление отчета - на низком уровне (соответствие требованиям, полнота 

представления информации, общий дизайн) 

Неудовлетворительно Отчет по практике не предоставлен. 

 
 


